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  vzw  De Lage Drempel  O.-L.-Vrouwestraat 43   2800 Mechelen
                                                  Tel: 015/344 377             e-mail:  delagedrempel@telenet.be
   INFORMATIE-NOTA
​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​   ___________________
  ​​​​​​​​​​​


1.
Organisatie


Naam
De Lage Drempel ‘vereniging waar armen het woord nemen’ is een lokale Welzijnsschakel waarin vrijwilligers actief zijn
Adres
Onze-Lieve-Vrouwestraat 43 2800 Mechelen

Tel.nr
015/34.43.77   

e-mail
delagedrempel@telenet.be


Sociale doelstelling

De vereniging stelt zich tot doel om binnen het kader van de armoedebestrijding initiatieven te nemen en projecten op te zetten in de regio Mechelen, die ertoe bijdragen dat de armen (Vierde Wereld) zich verenigen en zich doen erkennen als een bevolkingsgroep die weigert nog langer te worden uitgesloten en die ernaar streeft dat het leven der armsten als maatstaf wordt genomen bij de beoordeling van het welzijnsgehalte van onze samenleving.

In het bijzonder zullen initiatieven worden genomen die inspelen op de
maatschappelijke behoeften binnen het werkgebied van de vereniging.
De vereniging zal de strijd tegen de armoede voeren op basis van de volgende zes criteria:

-Armen verenigen

-Armen het woord geven

-Werken aan maatschappelijke emancipatie van armen

-Werken aan de verandering van de maatschappelijke structuren

-Dialoog met de samenleving en beleid realiseren

-Armen blijven zoeken



    Juridisch statuut         VZW

Verantwoordelijke van de organisatie, die moet verwittigd worden bij ongevallen.


Naam      
Robijns Maries

Functie
            Voorzitter

Tel. -GSM
015/43.64.94
e-mail : maries.robijns@telenet.be
2.
Verzekeringen

a. Verzekering vrijwilligers : Welzijnsschakels

Verplichte verzekering

	Waarborgen
	De burgerlijke aansprakelijkheid, met uitzondering van de contractuele aansprakelijkheid, van de organisatie en de vrijwilliger.
De vrijwilliger is niet burgerlijk aansprakelijk voor de schade aan derden die hij veroorzaakt bij het verrichten van het vrijwilligerswerk, behalve ingeval van bedrog, zware fout of herhaardelijke lichte fout.
Welzijnsschakels VZW is burgerlijk aansprakelijk voor de vrijwilligers van de lokale groepen die met haar een overeenkomst sloten en heeft daarvoor een verzekering afgesloten.

	Maatschappij
	Winterthur

	Polisnummer
	5.752.093


Vrije verzekeringen

Waarborgen
Lichamelijke schade die geleden is door vrijwilligers bij ongevallen tijdens de uitvoering van het vrijwilligerswerk of op weg naar- en van de activiteiten

Per verzekerde en per ongeval bedraagt de dekking:


Lichamelijke schade
Euro

- medische kosten beperkt per slachtoffer tot max.
7.436,81

- tandprothese ten belopen van
991,57

met een maximum per tand
347,05

- verzorging in het buitenland tbv max.
3.718,40

- begrafeniskosten tbv max.
1.859,20 

- kosten niet bepaald door de A.O-tarieven
123,95

- opzoekings- en repatriëringskosten
2.478,94

- overlijden per slachtoffer
9.915,74

- blijvende invaliditeit per slachtoffer
14.873,61

- rechtsbijstand
12.394,68

- tijdelijke ongeschiktheid per dag
7,44

                          Materiële schade

                               Met franchise voor herstel                                                                2.478,94      


Met uitsluiting van schade aan voertuigen                                       247,89
	Maatschappij
	Winterthur

	Polisnummer
	5.752.093

	Waarborgen
	Rechtsbijstand voor de twee genoemde risico’s

	Maatschappij
	Winterthur

	Polisnummer
	5.752.093


b.
Bijkomende Verzekering voor organisatie, leden en vrijwilligers

Bij het Interdiocesaan Centrum hebben we een verzekering BA, lichamelijke ongevallen en rechtsbijstand afgesloten : maatschappij Winterthur           Polisnummer :
5800554
3.
Vergoedingen

De vrijwilliger heeft geen recht op de terugbetaling van de kosten gemaakt in het kader van zijn vrijwilligerswerk en ontvangt geen vergoeding. Kosten gemaakt i.o. van de vzw kunnen teruggevraagd worden via het speciaal daarvoor bestemde formulier en mits voorlegging van een factuur op naam van VZW De Lage Drempel of een ander betalingsbewijs. Dit formulier dient volledig ingevuld en ondertekend bezorgd te worden aan de schatbewaarder die zo vlug mogelijk het geld op de rekening van de aanvrager zal storten.

•
De organisatie betaalt de reële kosten, mits overhandiging van de juiste bewijsstukken, in volgende gevallen

-
onkosten voor de organisatie zoals aankoop voeding, noodzakelijk materiaal voor de werking
-
vervoer bij activiteiten in opdracht van de organisatie zoals gezamenlijke   uitstappen, fora, 

   vorming
-
Inschrijvingsgeld vorming, studiedagen
(Zie ook Huishoudelijk Reglement)
4.
Aansprakelijkheid

De organisatie is aansprakelijk voor de schade die de vrijwilliger aan derden veroorzaakt bij het verrichten van vrijwilligerswerk.

Ingeval de vrijwilliger bij het verrichten van het vrijwilligerswerk de organisatie of derden schade berokkent, is hij enkel aansprakelijk voor zijn bedrog en zijn zware schuld. Voor lichte schuld is hij enkel aansprakelijk als die bij hem eerder gewoonlijk dan toevallig voorkomt.

5.
Geheimhoudingsplicht

Volgens artikel 458 van het Strafwetboek.
“Geneesheren, heelkundigen, officieren van gezondheid, apothekers, vroedvrouwen en alle andere personen die uit hoofde van hun staat of beroep kennis dragen van

geheimen die hun zijn toevertrouwd en deze bekendmaken buiten het geval dat zij geroepen worden om in rechte (of voor een parlementaire onderzoekscommissie) getuigenis af te leggen en buiten het geval dat de wet hen verplicht die geheimen bekend te maken, worden gestraft met gevangenisstraf van acht dagen tot zes maanden en met een geldboete”.

De vermelding “alle andere personen” in de opsomming, kan dus ook op een vrijwilliger slaan in gevallen waar een vorm van geheimhouding verplicht is (vb. vrijwilliger in vereniging voor kansarmen)

Wat men ziet of hoort in De Lage Drempel vertel je niet voort.

(Zie Huishoudelijk Reglement)

6.
Wederzijdse rechten en plichten

De vrijwilliger heeft recht op informatie over zijn activiteiten, afbakening van zijn werkveld en werktijden, een contactpunt bij conflictsituaties, over de noodzakelijke uitrusting, wanneer mogelijk over aangepaste vorming en bijscholing, ,……

Algemeen  :

Permanentie  1x /week, aanwezigheid op vrijwilligersvergadering, zo mogelijk bijwonen forum en stuurgroep, sporadisch mee op uitstap en deelname aan activiteiten.

Afhankelijk van noodzaak en in onderling overleg kunnen vrijwilligers aangetrokken worden voor afgelijnde , specifieke taken.

De organisatie heeft recht op een correcte deontologische houding van de vrijwilliger m.b.t. het naleven van de onderlinge afspraken, het respecteren van de afbakening van het activiteitsveld:

· De vrijwilliger engageert zich om de in concensus gemaakte afspraken  loyaal na te leven

· Vorming voor vrijwilligers volgen  1 x per jaar
· Als er vragen of engagementen worden verwacht die het dagelijkse vrijwilligerswerk overstijgen, wordt er steeds vooraf overleg gepleegd met het bestuur (vb. ergens gaan spreken, ingaan op aanbod van materiële hulp, publieksacties, politieke mandaten, …)

· Als vrijwilliger ben je mee het gezicht van De Lage Drempel. Ook buiten onze openingsuren en activiteiten wordt er verwacht dat de vrijwilliger hiermee rekening houdt.
    (zie bijgevoegd huishoudelijk reglement ).
7.  Duurtijd engagement 

De vrijwilliger doorloopt bij aanwerving een korte kennismakingsprocedure.

Er zijn twee kennismakingsgesprekken vooraf (één met de groepswerker en één met een aantal vrijwilligers). Dan wordt de kandidaat-vrijwilliger uitgenodigd om de komende weken langs te komen in de ontmoetingsruimte. Daarna wordt in onderling overleg een vaste dag gekozen. De kandidaat-vrijwilliger krijgt ook een mentor toegewezen waarbij hij/zij met vragen terecht kan. Na ongeveer een half jaar volgt er een evaluatiegesprek met groepswerker en vrijwilliger ten einde als vaste vrijwilliger ingeschakeld te worden. De vrijwilliger krijgt een sleutel.

Het is mogelijk om in onderling overleg met bestuur en vrijwilliger van deze procedure af te wijken.

De vrijwilliger engageert zich binnen De Lage Drempel voor een beperkte periode die afgesproken wordt.  We voorzien een periode van 2 jaar. Voor het einde van het 2 de jaar is er een open evaluatiegesprek. Dit gesprek is met de groepswerker en een vertegenwoordiging van de Raad van Bestuur, bij voorkeur de voorzitter. Indien dit gesprek voor beide partijen gunstig is, wordt het engagement verlengd met 2 jaar. Deze verlenging kan onbeperkt herhaald worden met wederzijds akkoord. Bij niet verlenging kan de vrijwilliger een bijkomend gesprek aanvragen met de Raad van Bestuur.
De vereniging engageert zich om 2 x per jaar een evaluatiegesprek te houden.

· Functioneringsgesprek: 1x inhoudelijk rond functioneren en werking van vereniging, met de groepswerker en een vertegenwoordiging van de Raad van Bestuur. In het tweede jaar is dit het evaluatiegesprek.
· Visiegesprek: 1x rond grondhoudingen en visie van vrijwilliger: engagement en meedraaien in de werking. Dit gesprek wordt bij voorkeur met een externe persoon gehouden.
De vrijwilliger en de vereniging hebben beiden de mogelijkheid om het engagement voor het einde van de afgesproken periode te beëindigen.
Ondergetekende verklaart kennis genomen te hebben van de informatienota en bijgevoegd huishoudelijk reglement.

Naam :
      


Datum:               


   
Adres :  
Handtekening vrijwilliger




Handtekening vereniging

Start overeenkomst: 

Verlenging overeenkomst tot:

Verlenging overeenkomst tot:

Verlenging overeenkomst tot:

Verlenging overeenkomst tot:

Volgend functioneringsgesprek gepland op:

Volgend visiegesprek gepland op:
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